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La réflexion que nous 
avons envie d’organiser… 

• Tout le monde parle d’attractivité sans que nous sachions, parfois, ce que    
cela signifie, précisément. « Un peu de tout »; et sans doute des choses    
bien différentes, selon les perceptions de chacun…

• Au sein de Conseil de Développement, à la lumière de différents sujets 

abordés, le mot Attractivité est apparu. De quoi parlait-on ?

• Les élus et acteurs territoriaux l’utilisent fréquemment ; que mettent-ils 
« derrière » ce terme générique ? 

Attractivité d’un territoire ; de notre territoire ; De quoi     
parle t-on ? Et quelles pourraient être les dimensions que   
nous aurions en partage ; et quelles seraient, selon nous,        
les priorités à retenir, en terme d’ATTRAIT de notre territoire ?



Qu’est-ce que L’ATTRACTIVITÉ ?

• Historiquement, l’attractivité était assimilée à la capacité d’un territoire à attirer et à
retenir les entreprises et, avait une forte connotation économique. A l’origine, ce
sont les «investisseurs» qui on été les cibles des politiques d’attractivité. Il s’agissait
de leur offrir les conditions optimales d’implantation de leur activité.

• Ces dernières années, une autre dimension est venue compléter et enrichir cette
notion : L’attrait d’un territoire en termes de « bien être et bien vivre ».
Aujourd'hui, ce sont les personnes physiques, les ménages, que l’on cherche à
attirer. Un territoire attractif offre de plus grandes libertés que d’autres quant à la
capacité « d’être et d’agir ».

Petit à petit, les politiques de communication sur 
l’attractivité se sont enrichies de ces nouvelles dimensions. 
Cette évolution traduit aussi le fait que les deux ensembles de 
cibles sont devenus très imbriqués ; voire que le rapport s’est 
sensiblement inversé, en faveur du choix des individus.



Comment apprécier et mesurer
l’attractivité ? 

C’est le chantier que nous avons eu l’envie d’ouvrir au sein du
Conseil de Développement…

Comment faire ? Quelle méthode retenir pour, collectivement,
faire émerger des idées et des priorités ? C’est ce sur quoi le
bureau du Codev a travaillé, ces dernières mois…

Notre ambition était de dégager, des axes prioritaires sur 
lesquels nous pourrions travailler ensuite. 

D’où une méthode « simple », en trois temps…



Une méthode en « trois temps ! »

1. D’abord, rechercher les mots « clés » qui définissent l’attractivité
d'un territoire (en général). Un remue-méninges COLLECTIF pour élaborer
un nuage de mots imageant l’attractivité. Pour cela, nous avons convié les
membres du Codev à une réunion ; pour présenter ce sujet et échanger sur ce
que nous mettons les uns et les autres « derrière » ce terme.

2. Ensuite, élaborer un questionnaire INDIVIDUEL à partir de ce
« nuage de mots » créé pour que chacun, individuellement, choisisse les
mots qui symbolisent le mieux, selon lui, l’attractivité de notre territoire : 3
atouts de notre territoire et 3 fragilités…

3. Enfin, dépouiller ce travail pour retenir X mots (thèmes) qui font le
plus et le moins, l’attrait de notre territoire. Les forces et les
faiblesses ! C’est sur ces axes que nous travaillerons ensuite.



Une méthode en « trois temps ! »

Définir 
collectivement 
l’attractivité  : 
imaginer un 
nuage de mots  
qui la 
représente…

Répondre 
individuellement 
au questionnaire 
en retenant 3 
mots qui, selon 
vous, définissent 
le mieux 
l’attractivité de 
Bourges Plus (et 
le moins)…

A partir des X mots les 
plus identifiés, qui 
font le plus (et le 
moins) l’attractivité de 
Bourges plus, les 
membres impliqués 
argumenteront ces 
enjeux identifiés…1

2

3



Impliquer également 
des citoyens…

• Nous avons sollicité le Conseil de Développement.                                     
Une cinquantaine de membres d’une moyenne d'âge de 50 ans, qui,              
par définition, sont plutôt des résidants de notre territoire.

• Mais nous identifions d’autres populations qui nous intéressent : Les 
étudiant(e)s de l’enseignement supérieur : Une moyenne d'âge de 22/25 
ans et plutôt des résidents occasionnels, issus d’autres territoires. La 
mission locale également…

• Enfin, nous pouvons, les uns et les autres, 
membres du CODEV, cibler de  nos proches 
(entreprises, associations…), afin de 
disposer d’un autre panel à questionner…

Et bénéficier de regards différents !



1 - Construire un nuage de mots 
qui image l’attractivité…

Définir collectivement l’attractivité  : 
Et imaginer un nuage de mots  qui la représente…

Pour accompagner la réflexion, on peut imaginer les situer                          
entre ÊTRE, AGIR et VIVRE… 

Quelques exemples : Santé, Loisirs, Emploi, Logement… 
Mais c’est à vous de les identifier !!!



➢12 thèmes

➢37 mots clés



3 – Dépouiller le questionnement 
pour faire émerger  une mesure                                                      
de l’attractivité du territoire…

▪ Quels sont les atouts de notre Agglomération ? 

Le sujet est bien de parvenir à
identifier forces et faiblesses ;
opportunités et menaces ; de
les hiérarchiser et de travailler
sur les principales…



2 - Le questionnaire Attractivité…

• Lien questionnaire…

https://survey123.arcgis.com/shar
e/0c17ffcea35f4ae89881d2632258
2fd5?portalUrl=https://maps.bour
gesplus.fr/portal
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